
 

 

International Pharmacy Graduates’ (IPGs’) Gateway to Canada 
IPG Project Picks up Momentum 

 
OTTAWA – October 29, 2010 - The Gateway to Canada project is in full swing.  The project’s 
primary goal is to establish and maintain a plain language website and to develop tools to provide 
International Pharmacy Graduates (IPGs) with a single point of access to information they need 
to become licensed to practice pharmacy in Canada.  To move the project forward, NAPRA held 
its first stakeholders meeting on April 8, 2010 in Ottawa and welcomed participants from a broad 
spectrum of the pharmacy community including representatives from the academic sector, 
pharmacy advocacy associations and the federal government.  The participants were presented 
with a high level overview of the three year project plan and participated in a round table 
discussion about the proposed approach for the project, planned tools and other related 
initiatives. 
 
The project governance structure was developed and adopted by the NAPRA Board at its April 
meeting.  Approval of this keystone document included approval of the structure and membership 
for the Steering Committee and for the Advisory Working Group.  The IPG Steering Committee 
includes six members of the NAPRA Board of Directors.  They meet regularly to ensure timely 
decisions on many issues including recommendations from the Advisory Working Group, to 
review project-related research and best practices in the industry and to provide guidance to the 
IPG Project Team throughout the development and implementation stages. They are responsible 
for project deliverables, addressing major issues, providing updates to the NAPRA Board, and 
are ultimately responsible for the success of the IPG Project.  This group held its first meeting in 
July 2010. 
 
The IPG Advisory Working Group is comprised of licensing experts from Provincial Licensing 
Authorities, the Pharmacy Examining Board of Canada, university pharmacy bridging programs, 
regulatory authorities and an international pharmacy graduate who has successfully gone through 
the existing licensure process.  This group provides expert guidance on certain aspects of the 
IPG project to ensure that the project is effective, efficient and as comprehensive as possible.  
The first of many meetings that will help form the groundwork for the IPG web portal, its 
processes and on-line tools, took place in Ottawa on September 29, 2010.  
  
The project structure also includes a project management team made up of NAPRA’s Executive 
Director, a Project Manager, a Project Officer and an administrative assistant.  
 
A technology strategy was recently developed and approved by the Steering Committee to guide 
the business needs analysis, address security concerns, and develop and implement the system 
that will ensure long term sustainability of this project. Work has already started on developing the 
system that will support the new tools and processes that will be available to IPGs.  
  
A communications and marketing firm was recently selected to provide communications services 
throughout the duration of the IPG project.   They will develop the strategic communication plan 
and the project’s visual identity that will increase visibility on the web, among stakeholders and be 
easily recognized among International Pharmacy Graduates wishing to practice in Canada. 
 
Further updates will be provided as the project evolves. 



 

 
 

Le projet de création d’un portail au programme pour les diplômés en pharmacie formés à 
l’étranger (International Pharmacy Graduates’ (IPG) Gateway to Canada Project) 

 va bon train 
 

 
 
OTTAWA – Le 29 octobre 2010 - Les activités reliées au programme pour les diplômés en 
pharmacie formés à l’étranger vont bon train. Ce programme vise principalement à créer et à 
mettre à jour un site Web rédigé dans un langage clair et simple et à concevoir des outils qui 
permettront aux diplômés en pharmacie formés à l’étranger d’accéder à un point d’information 
unique pour connaître les conditions d’obtention de permis d’exercice de la pharmacie au 
Canada. Pour faire avancer ce programme, l’ANORP a tenu le 8 avril 2010, à Ottawa, une 
première rencontre d’intervenants parmi lesquels se trouvaient des personnes provenant d’un 
vaste éventail de milieux reliés au domaine de la pharmacie, dont des représentants du milieu 
universitaire, des représentants d’associations s’occupant des pharmaciens et des représentants 
des autorités fédérales. Au cours de cette rencontre, on a présenté un vaste panorama du plan 
d’une durée de trois ans. Les participants ont été invités à prendre part à une table ronde pour 
discuter de l’approche proposée pour la mise en œuvre de ce programme, des outils projetés et 
d’autres mesures et projets connexes. 
 
Lors de cette rencontre d’avril, une structure de gestion de programme a été établie et adoptée 
par le conseil de l’ANORP.  L’adoption de ce document clé comprend aussi la composition d’un 
comité de direction et d’un groupe de travail consultatif. Le comité de direction du programme 
IPG comprend six membres du conseil d’administration de l’ANORP, qui se rencontreront à 
intervalles réguliers pour prendre des décisions sur de nombreuses questions, se pencher sur 
des recommandations formulées par le groupe de travail consultatif, revoir des travaux de 
recherche reliés au programme et des pratiques exemplaires dans l’industrie et conseiller 
l’équipe chargée du programme IPG durant toutes les étapes de la mise en œuvre. Ce comité de 
direction est aussi chargé de fournir les produits livrables, d’examiner des questions importantes, 
de présenter des bilans au conseil de l’ANORP et d’assurer le succès du programme IPG. Les 
membres de ce comité se sont réunis pour la première fois en juillet 2010. 
 
Le groupe de travail consultatif est formé de spécialistes de la délivrance des permis  
représentant des organismes d’autorisation provinciaux, Le Bureau des examinateurs en 
pharmacie du Canada, des programmes de préparation à l’emploi à l’intention des étudiants 
universitaires en pharmacie, des organismes de réglementation et d’un diplômé en pharmacie 
formé à l’étranger ayant obtenu son permis d’exercice après avoir suivi le processus actuel. Ce 
groupe de travail fournit des conseils sur certains aspects du programme IPG et s’assure que 
celui-ci est efficace, efficient et aussi complet que possible. La première rencontre, qui visait à 
préparer le travail de création des méthodes et des outils en ligne du portail Web, a eu lieu à 
Ottawa, le 29 septembre 2010.  
  
Fait aussi partie du programme, la création d’une équipe de direction qui réunira la directrice 
générale de l’ANORP, une directrice de projet, un agent de projet et une adjointe administrative.  
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Une stratégie en matière de technologie a récemment été élaborée et approuvée par le comité 
directeur pour fournir des conseils sur l’étude des besoins d’entreprise, examiner les questions 
reliées à la sécurité, élaborer et mettre en place un mécanisme qui assurera la viabilité à long 
terme du programme. On a déjà commencé à élaborer un système qui est destiné à soutenir les 
nouveaux outils et processus conçus pour le programme IPG. 
 
Récemment, on a confié à une entreprise de communication et de marketing le mandat de fournir 
des services de communication durant toute la durée du programme IPG.  Cette entreprise est  
chargée d’élaborer un plan de communications stratégiques ainsi qu’un symbole graphique 
servant à augmenter la visibilité du programme IPG sur le Web, pour que celui-ci soit aisément 
reconnu parmi les intervenants et les diplômés en pharmacie formés à l’étranger, qui sont 
désireux d’exercer au Canada. 
 
D’autres renseignements seront fournis à mesure que le programme progressera. 
 
 


